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IVL auf einen Blick

IVL-Standorte* Europa
Stand: 31. Dezember 2019 2019 . Osterrgich e Luxemburg
e Bulgarien e Polen
« Tschechische Republik e Portugal
E 109 5 32 22 e Danemark " e Russland
A== Standorte  Kontinente Lander Neue Standorte e Frankreich o Slowakei
¢ Deutschland e Spanien
o Irland o Niederlande
o |talien o Tirkei

o Litauen  \ereinigtes
Kénigreich

"

Asien
Nordamerika e China
* Kanada o Indien
* Mexiko , « Indonesien
 \ereinigte Staaten von Amerika o Israel
e Myanmar
¢ Philippinen
e Thailand

Sudamerika

e Brasilien .
Afrika
- Agypten
* Der Nachhaltigkeitsbericht 2019 enthalt Daten zu 94 Standorten. . Ghana
Weitere Informationen finden Sie im Kapitel ,About this Report‘ des Nachhaltigkeitsberichts. . Nigeria
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Die Nachhaltigkeitsstrategie von IVL

Wir sind uns bewusst, dass wir eine Kultur schaffen, in der der
Arbeitsplatz ein zweites Zuhause darstellt. Wir haben gemeinsame
Traume und Ziele und gestalten ein besseres Leben fir uns

selbst, unsere Kunden und die Gesellschaft.

&

Umwelt - Umweltfreundliche Ablaufe

Bei unseren Ablaufen und Produkten legen wir Wert
auf einen umweltfreundlichen Ansatz. Wir senken den
Ressourcenverbrauch und die Emissionen und setzen uns
damit gegen den Klimawandel und fir die Kreislaufwirtschaft
ein.

& &
NV

Soziales - Der Empowerment-Ansatz

Mit der Achtung der Menschenrechte, unserem Engagement,
unseren Investitionen in Capacity Building sowie der gemeinsamen
Wertschépfung fiir unsere Stakeholder zeigen wir, dass wir
langfristige Erfolge erreichen machten.

Governance - Geschaftspotenzial

Unser Geschaft basiert auf Integritat und ethischen Prinzipien. Wir
schaffen Kundenerlebnisse mit innovativen Produkten und verfolgen
einen zukunftsgerichteten Ansatz, indem wir dem gesellschaftlichen
Anspruch auf Nachhaltigkeit bei Wachstum und Leadership gerecht
werden.
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Organigramm der Nachhaltigkeit bei IVL

Vorstand

Risk Management Committee (SRMC)

Aloke Lohia Rathian Srimongkol  Russell Leighton Kekuewa

Dilip Kumar Agarwal Udey Paul Singh Gill Yashovardhan Lohia
\ Mitglied Mitglied Mitglied

Kanit Si
Vorsitzender Mitglied Mitglied Mitglied Mitglied

L S

Tevin Vongvanich

Dr. Deepak Parikh

Mitglied j

Geschiftsbereic| Geschiftsbereich Integrated Oxides
Combined PET and Derivatives
Nachhaltigkeitsaspekte

Geschiftsbereich
Fibers

Governance

Corporate Governance / Risikomanagement /
Customer Relationship Management / Supply Chain
Management / Besteuerung /
Innovationsmanagement

Umweltbewusstsein
(Energie — Treibhausgase — Wasser — Abfall) /
Klimawandel / Produktverantwortung
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Personalwesen (Arbeitsbedingungen —

Humankapital = Menschenrechte) / Gesundheit
& Sicherheit am Arbeitsplatz / Corporate Social
Responsibility




Die Botschaft des CEO

Mehr Informationen

"

WIR UNTERSTUTZEN NACHHALTIGKEIT
UND SEHEN SIE ALS TRANSFORMATIVEN
PROZESS. NACHHALTIGKEIT ERFORDERT
EINE KONTINUIERLICHE VERBESSERUNG
UNSERER ABLAUFE UND UNSERER TEAMS,

WENN WIR LANGFRISTIG ERFOLGREICH SEIN
MOCHTEN.

Gemeinsam leisten wir einen wichtigen
Beitrag flr ein erfolgreiches Jahrzehnt im
Zeichen der Nachhaltigkeit. 174

b\

Aloke Lohia
Group Chief Executive Officer

Kurzfassun g des 7
Nachhaltigkeitsberichts 2019



INDORAMA

Lowest carbon Increases
THAILAND KANN STOLZ AUF SICH SEIN footprint shelf life
compared fo of food & drink

clternative packaging products

Weltweit tatiges Unternehmen mit Sitz in Thailand

Hat seit 2011

50 Milliarden

Flaschen recycelt.

Der Zahistand vom .
23. Méarz 2020 po

100%
recyclable
AND COUNTING
Recycling q |
' 50162623179 2 wms Environmentally Fully
B = : ) friendly circular

Wir verstérken wunsere Ansfrengungen und
versichern, mindestens 50 Milliarden Flaschen
pro Jahr zu #recyceln. Um dieses Ziel bis 2025 zu
erreichen, investieren wir 1,5 Milliarden USD.

o|F|COFF."1C‘v"C'"IfJ'CS ndeoramaventures_official o alVLtean ® Indorama Ventures PCL
Indorama Ventures PCL.
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Die Botschaft des Chief Recycling Officers

i

RECYCLING STEHT IM ZENTRUM EINER
NACHHALTIGEN UND ZUKUNFTSGERICHTETEN
WELTWIRTSCHAFT. BEI IVL GLAUBEN WIR, DASS
RECYCLING EINE ENTSCHEIDENDE INNOVATION FUR
WIRTSCHAFTLICHES WACHSTUM IST.

IVL wird sich im Recycling schnell als weltweit fiihrend
durchsetzen, indem wir die Infrastruktur aufbauen, die
bendtigt wird, um vorhandene Liicken zu schlieBen und
eine Kreislaufwirtschaft flir PET-Verpackungen zu

schaffen. 17}

Yash Lohia
Chief Recycling Officer

Kurzfassung des
Nachhaltigkeitsberichts 2019




Nachhaltige Wertschopfung fiir die Stakeholder von IVL

Unser
Kapital

Unser
Geschafts
-modell

Unsere
Erfolge

4.582

73,45

13,19

6522 )

Millionen USD Millionen GJ Millionen Tonnen Millionen m?
Gesamtkapital Energieverbrauch Rohstoffverbrauch Wasserverbrauch
33,06 170,67 22.696 1.796.730
Schulungsstunden pro USD Schulungsaufwand Mitarbeiter gesamt usb

Mitarbeiter pro Jahr

pro Mitarbeiter

CSR-Beitrag j

Vision
Ein Weltklasse-Chemiekonzern

sein, der groBartige Produkte
fur die Allgemeinheit produziert

\

Wir sind ein verantwortungsbewusstes fiihrendes
Industrieunternehmen, das die hervorragenden
Leistungen seiner Mitarbeiter sowie herausragende

Prozesse und Technologien effizient nutzt, um fur
unsere Stakeholder Wert zu schopfen.

Werte

Die Kunden sind die Grundlage unserer Existenz.
Unsere Mitarbeiter machen den Unterschied.
Wir sehen den Wandel als Chance.

Vielfalt ist unsere Starke.

Wir ubernehmen Verantwortung.

J

11,36

Milliarden USD
Gesamtumsatz

21 %
Vitalitatsindex
Fibers

387

Millionen USD
Kernreingewinn
(nach Steuern und nbA)

35%

Vitalitatsindex
PET HVA

86,58 % )

Kunden-
zufriedenheitsindex

90,97 %

Mitarbeiter-
engagement

12,34 2,59

Millionen Tonnen Millionen GJ aus Tonnen tCOZe/
Gesamtproduktion erneuerbaren recycelte PET- produzierte
Energien Flaschen Tonne

206.996 0,555 7rrR=1,45

LFrr=4,18

Flle/1.000.000
Arbeitsstunden

Flle/200.000
Arbeitsstunden

Indorama Ventures PCL.
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Mehr Informationen

Recyclmg & Kreislaufwirtschaft EIEIEENAERGE

Ausbau der Recyclingfahigkeit von Produkten und der
Kreislaufwirtschaft im Geschaft und in den Ablaufen

e Einbindung der Kunden von recycelten Produkten in die
Produktwertschepfungskette

e Zusammenarbeit mit Partnern zur Starkung
unseres Engagements fir die Kreislaufwirtschaft

UMWELT

Bei unseren Ablaufen und
Produkten legen wir Wert auf
einen umweltfreundlichen Ansatz
Wir senken den Ressource-
verbrauch und die Emissionen und
setzen uns damit gegen den

Klima & Energie [/ F1l i E1 0 il

e Ausrichtung auf die anlasslich der COP21 weltweit vereinbarten Initiativen
fur die Entwicklung der Klimastrategie

e Forderung der Nutzung von Strom aus erneuerbaren Energien

o Beriicksichtigung der TCFD-Analysen und -Empfehlungen

Klimawandel und fur die

Umweltbewusstsein EHEIT HEHEMAEMH

* Nachhaltige Ressourcennutzung und Verbesserung der Effizienz
e Analyse des Wasserrisikos und der Wasserknappheit weltweit
e Reduzierung der Belastung durch gefahrliche Chemikalien

GOVERNANCE SOZIALES

Unser Geschaft basiert "‘ ~ Mit der Achtung der

auf Integritat und ethischen Menschenrechte, unserem

Prinzipien. Wir schaffen Engagement, unseren Investitionen {2t
in Capacity Building sowie der @l

gemeinsamen Wertschpfung fur

Gesundhelt und Sicherheit EIEAHE M HE

Sicherstellung von angemessenen Arbeitsbedingungen,
Gleichheit und Nichtdiskriminierung

e Bereitstellung von Maglichkeiten fur Weiterbildung und
Mitarbeiterentwicklung

e Priorisierung von Gesundheit und Sicherheit bei allen Ablaufen

CSR & Kooperationen (31416 8 Hili21l15[17]

o Einsatz fur die Lokalentwicklung in den Bereichen
Gesundheit und Wohlbefinden sowie Bildung
e Gemeinsame Wertschépfung fur die Stakeholder und Wirtschaftsférderung

Kurzfassung des
Nachhaltigkeitsberichts 2019

Kundenerlebnisse mit innovativen
Produkten und verfolgen einen
zukunftsgerichteten Ansatz, indem
wir dem gesellschaftlichen Anspruch
auf Nachhaltigkeit bei Wachstum
und Leadership gerecht werden.

unsere Stakeholder zeigen wir,

dass wir langfristige Erfolge B St
erreichen machten. E




ﬁ GOVERNANCE

GESCHAFTSPOTENZIAL

Operativer Cashflow

1.316

Millionen USD +33%

Indorama Ventures PCL.

2019 konnte IVL eine Steigerung des Geschaftsvolumens um 18 %
verzeichnen. Das ist hauptsachlich auf eine anorganische Expansion
zuriickzufihren. Die branchenweiten Spreads gingen 2019 auf historische
Tiefststande zurck. Der operative Cashflow stieg in diesem Zeitraum
aufgrund niedrigerer Preise und operativer Exzellenz an.

Finanzkennzahlen

Einnahmen Kern-EBITDA Kernreingewinn

nach Steuern und nbA
11,36 1.147 387

Milliarden il il
+18% USsD +6% Millionen USD Millionen USD

Bereinigtes Ergebnis
pro Aktie

1,96 s AA-

TRIS-Rating

Unsere Vision - Ein Weltklasse-Chemiekonzern sein, der groRartige Produkte fiir die Allgemeinheit produziert
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Corporate Governance &&% e

Mehr Informationen

Wir verpflichten uns zu einem ethischen und Hohepunkte 2019
transparenten Handeln ohne Bestechung und
Korruption in allen Unternehmensbereichen weltweit.

T
.

Im Jahr 2019 wurden gegen IVL keine Strafen
wegen OrdnungsverstéRen in Bezug auf die
Corporate-Governance-Regelungen verhangt.

Das Unternehmen hat im Mai 2018 seine
Zertifizierung fur Thailand‘s Private Sector
Collective Action Coalition Against Corruption
(CAC)  erfolgreich  erneuert. Die erste
Zertifizierung erhielt IVL im Oktober 2014.

Fur den Umgang mit Corporate Governance in
den bérsennotierten Unternehmen Thailands
erhielt das Unternehmen vom Thai Institute of

Bei IVL herrscht geschlechterspezifische Gleichheit. GemaR NCCG-

Trai Instute of Directors . . « Charta wird, wenn sich die Gelegenheit bietet, eine entsprechend
Directors (IOD) eine ,Excellent - 5 Star*- qualifizierte Frau als unabhangiges Vorstandsmitglied ernannt. Der
Bewertung. In diesem Jahr erhalt VL zum Vorstand hat auRerdem eine weibliche Bewerberin vorgeschlagen,
siebten Mal in Folge die ,5 Sterne“-Bewertung. die ihre Arbeit im Mai 2020 nach dem jahrlich stattfindenden

Meeting der Shareholder aufnehmen wird.

Kurzfassung des
Nachhaltigkeitsberichts 2019
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Customer Relationship Management { O ;
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Mehr Informationen

Kundenzufriedenheitsindex (CSI)

Als Marktfiihrer in der Polyester-
und Kundenbindungsrate (CRR)

Wertschopfungskette ist sich IVL bewusst,
wie wichtig es ist, die Anforderungen der
. Gleich od Kunden in Bezug auf ein zunehmendes
CSI1(2016-2019) ¢ Ziel 2019 =l el Engagement fir die Herausforderungen im
(&) Gesamt-CSI besserals . o TSR
86,58 % - Bereich Nachhaltigkeit zu beriicksichtigen
86,01 % bei IVL 86 %

und positiv zu beeinflussen.
8560% 8546 %

csl CRR
86,58 % 93 %

Hohepunkte 2019

2016 2017 2018 2019 Bei der Messung der Kundenzufriedenheit wurden

100 % der weltweiten Geschéftstatigkeiten abgedeckt.

IO Cs1:86,16 % CSI1: 87,11 %
3% CRR: 95 % CRR: 94 %

Rohstoffe

CSl: 85,88 %
CRR: 91 %

CsI: 88,11 % CsI:86,56% [Wongll CSI:84,73%
CRR: 95 % CRR:92% V%N CRR:98 %

Verpackung Wolle Recycling

Indorama Ventures PCL.
Unsere Vision - Ein Weltklasse-Chemiekonzern sein, der groRartige Produkte fiir die Allgemeinheit produziert




Innovationsmanagement @

Hohepunkte 2019

Vitalitatsindex*

Geschaftsbereich Fibers

2019 2020
Ist-Wert 21 % Ziel 23 %
Ziel 21 %

Geschaftsbereich PET HVA
2019 2020

Ist-Wert 35 % Ziel 34 %
Ziel 34 %

N J

* Vitalitatsindex: Einnahmen, die aus dem Vertrieb von Produkten stammen, die in
den vergangenen finf Jahren entwickelt wurden

VL ist sich bewusst, dass
Produkte fir die Allgemeinheit zu produzieren.

Innovationen wesentlich sind,
Mit der

EI

[=]% 5=

Mehr Informationen

um groRartige
kontinuierlichen

Verbesserung von Produkten und Prozessen kann IVL mit den sich wandelnden
Markten mithalten, Menschen und Umwelt schtzen und das Kerngeschéaft

zunehmend starken.

PHP Enka TecTape Hybrid Roving
gewinnt den AVK Innovationspreis

Die Entwicklung eines leichten Fahrzeugsitzes mit
Enka TecTape Hybrid Roving von PHP Fibers wurde
anlasslich der von der Bundesregierung unterstitzen
Messe Composites Europe 2019 mit dem AVK
Innovation Award ausgezeichnet.

Trevira Fibers erhalt den

Brandenburger Innovationspreis
Trevira wurde vom Wirtschaftsministerium

Brandenburg fiir ein neues flammhemmendes
und UV-stabiles Polyestergarn zum Gewinner
des “Brandenburger Innovationspreises
Kunststoffe und Chemie 2019 gekart.

Kurzfassung des
Nachhaltigkeitsberichts 2019




\ 9 UMWELT

UMWELTFREUNDLICHE ABLAUFE

Bei unseren Ablaufen und Produkten legen wir Wert auf einen
umweltfreundlichen Ansatz. Wir senken den Ressourcenverbrauch und die
Emissionen und setzen uns damit gegen den Klimawandel und fur die
Kreislaufwirtschaft ein.

Umweltmanagement

Wir verpflichten uns, ein effizientes Management fiir den Umweltschutz
umzusetzen. 2019 verfugten 83 % unserer Ablaufe ber eine Zertifizierung
ISO 14001. Alle Investitionen in Initiativen mit positiven Auswirkungen auf
die Umwelt werden einer Machbarkeitsstudie und einer Finanzanalyse
unterzogen, um sicherzustellen, dass alle unsere Projekte nachhaltig sind.

Klimastrategie Energie Erneuerbare THG-Emissionen
Energien

Wasser Abfall Recycling Kreislauf-
m Indorama Ventures PCL. irtschaft
Unsere Vision - Ein Weltklasse-Chemiekonzern sein, der groBartige Produkte fiir die Allgemeinheit produziert wirtscha
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Klimastrategie v Jicjcofjeo
dadd =
e e Mehr Informationen
Unsere Klimastrategie 2025 entspricht den auf der Pariser Sensitivitatsanalyse

Auf Konzernebene fiihren wir alle sechs Monate eine
Sensitivitatsanalyse durch, um Nachhaltigkeit sicherzustellen.

Das gilt vor allem fir die okologischen und sozialen Auswirkungen
auf die geschaftlichen Ablaufe.

Klimakonferenz COP21 vereinbarten Initiativen und zielt auf
die Entwicklung solider kohlenstoffarmer Strategien ab.

e Szenarioanalyse
mit TCFD als Richtlinie im Bereich
Klimawandel

* Sensitivitatsanalyse im
Bereich Wasser
mit dem vom World Resource Institute
(WRI) entwickelten Wasserrisiko-Tool
AQUEDUCT

Klima-Governance

Wir wenden die Prinzipien der Klima-
oo Bom et Governance-Initiative des Weltwirtschaftsforums
an. Die Initiative dient als Tool, unterstitzt die
strategische Klimadebatte und fordert
ganzheitliche Entscheidungsprozesse.

How to Set Up Effective
Glimate

utz-Ranking:

NcoP B

DISCLOSURE INSIGHT ACTION

Verb!

Kurzfassung des
Nachhaltigkeitsberichts 2019
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Energiemanagement 2@2% 1 = ,@%ﬁ@,
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Mehr Informationen

2019 wurden 56 Projekte im Bereich
Energieeffizienz durchgefiihrt, die zu unserer
operativen Okoeffizienz beigetragen haben. 550 5,75

5,40 ' 5,29 .
£

Gesamtenergieverbrauch Gesamtverbrauch an erneuerbaren Energien

901,065 658,703

Die steigenden Zahlen des absoluten 73.452.756

855,872

Energieverbrauchs sind auf den Anstieg der 0084718

Geschaftstatigkeiten und den Erwerb von 51219219 °>070:650

sehr energieintensiven Geschaftsbereichen B b 1 9 .
zuriickzufiihren. Wir mochten uns jedoch .

starker auf energieeffiziente Alternativen

2016 2017 2018 2019 2016 2017 2018 2019
konzentrieren und unsere Manahmen fiir

. .. . Erneuerbare Biomasse (GJ)
mehr Energieeffizienz ausweiten. VL ™ . Bouse (G
untersucht auch weiterhin neue Gesamterbrauch ntensiat s v Booss B4

e . i . . @ (GJproduzierte Tonne) . gesamt Erneuerbarer Strom (GJ) gesamt
Maglichkeiten, um verstarkt erneuerbare

Energien nutzen zu kénnen.

5, Ziel 2025 C wohepumkieots

+ 5 9% weniger Energieintensitat

10 % hr S = 5 9% mehr Strom aus emeuerbaren Energien im Vergleich zum Vorjahr
* 0 mehr Strom aus

emeuerbaren Energien = 1,5 willionen GJ Strom aus erneuerbaren Energien (eingekauft und erzeugt)
=  Eine Steigerung von 3 auf 4 Standorte, die ihren Strom zu 100 % aus erneuerbaren
Ziel 2030 Energien beziehen, sowie von 1 an4 Standorte, die PV-Module auf Solardachern betreiben

+25 % mehr Strom aus » 52 % aller Ablaufe mit Zertifizierung ISO 50001
erneuerbaren Energien

Indorama Ventures PCL.
Unsere Vision - Ein Weltklasse-Chemiekonzern sein, der groRartige Produkte fiir die Allgemeinheit produziert




Treibhausgasmanagement @ 3

Mehr Informationen

Wir analysieren die Treibhausgasemissionen an unseren weltweiten Fertigungsstatten gemaR dem Greenhouse Gas Protocol Corporate
Accounting and Reporting Standard des WRI/MWBCSD sowie geméa ISO 14064-1:2006 und ergreifen Manahmen zur Emissionsreduzierung.

Der Anstieg der absoluten Treibhausgasemissionen ist auf den Erwerb von stark energieintensiven Unternehmen zuriickzufiihren, die einen
hohen AusstoR an Treibhausgasen haben.

Direkte THG-Emissionen (Bereich 1) Indirekte THG-Emissionen (Bereich 2) THG-Emissionen gesamt (Bereiche 1 & 2)
0,371 0,232 0,553 0,555
0.328 0,209 0,197
‘ 0, 325 @ @/@\ 0,184 0,537/ 0, 522
®\0321 ©_ 7744746 ®—@a @ 7 080 441
a—®
3.688.970 2:344.695 5.913.464
2.316.591
3.100.687 3.211.409 1.979.668 2224494 5.528.000
I ] I I
2017 2018 2018
. Gesamt- @ Intensitat . Gesamt- () Intensitat . Gesamt- @ Intensitat
emissionen (tCO,e/produzierte Tonne) emissionen (tCO,elproduzierte Tonne) emissionen (tCO,e/produzierte Tonne)
(tCO,e) (tCO,e) (tCO,e)

© Hohepunkte2019 o0 E
+ 6,5 % weniger THG-Intensitat O « 10 % weniger THG-Intensitt “ E@% 1 00 0/0

(Bereich 2) (Bereiche 1 & 2) Quantifizierung, Verifizierung und

- 122.806 tCO, e eingespart Berichterstattung von THG-Emissionen
2 . gemaR 1SO 14064-1 und ISO 14064-3
dank erneuerbarer Energien

Kurzfassung des
Nachhaltigkeitsberichts 2019




Wassermanagement O o @
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Mehr Informationen

An allen weltweiten Fertigungsstatten setzen wir uns mit groRen Anstrengungen dafir ein, den Wasserverbrauch zu senken. 2019 haben
wir unsere Wasserintensitat im Vergleich zum Vorjahr um 4 % reduziert. Wir haben das 3R-Prinzip implementiert, um den Verbrauch von
Frischwasser in den meisten unserer Ablaufe dank der Aufbereitung von Abwasser und dem Auffangen von Regenwasser zu senken.

Riickgewonnenes/
Wasserverbrauch gesamt wiederverwendetes Wasser*

* Aufgrund einer geanderten Berechnungsmethode sind die
Prozentsétze von friher rlickgewonnenem/wiederverwendetem
Wasser hier neu dargestellt

535 532 o 807 807 e

4,88 O 0 '
6,19 9
65 222.820 D

5.292.534 5 755856

53552616 00285763 4.699.568
46.295.100 . I 3.053.241 l I

2016 2017 2018 2019 2016 2017 2018 2019
G tvol d i
. Wasserverbrauch gesamt @ Intensitt . esamtvolumen des Riickgewonnenes/
md (m3/produzierte Tonne) riickgewonnenen/wieder- wiederverwendetes
verwendeten Wassers (m°) Wasser (%)

| Hohepunkte2019 o

® Das Wasserintensitatsziel 2019 wurde mit
einer Reduzierung um 4 % crreicht

® 2,4 Millionen m® Frischwasserersparnis

® 5,2 Millionen m* Wasser wurden rckgewonnen
/wiederverwendet (entspricht 7,46 % des
Gesamtwasserverbrauchs)

Indorama Ventures PCL.
Unsere Vision - Ein Weltklasse-Chemiekonzern sein, der groRartige Produkte fiir die Allgemeinheit produziert

10 % weniger Wasserintensitat

Bewertung der
Wasserknappheit 2019*

15 % 19 % 1%
14 %
16 %
; 25 %
14 % 22 % 6 %
Gesamt  Nord- und EMEA Asien
Stidamerika
B senr hoch B Hoch [ Mittel bis hoch
Niedrig bis I Niedrig

mittel

* Bewertung mit dem vom WRI entwickelten Wasserrisiko-Tool
AQUEDUCT durchgefuihrt
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Mehr Informationen

Unser Abfallmanagement hat unser Engagement fir Nachhaltigkeit tiber die Jahre weiter _
verstarkt.

o Umsetzung eines Audits zur
Neben einem Audit zur Deponierung von Sondermiill ergreifen wir auch Initiativen zur Deponierung von Sondermill
weiteren Reduzierung von Sondermill und ungefahrlichen Abfallen. Wir verfolgen ein
Null-Abfall-Ziel, was den deponierten Sondermll angeht.

Sondermiill gesamt Abfall gesamt
Erzeugte, entsorgte, wiederverwertete, recycelte und
0.0054 0,0058 verwertete Abfélle
0,0050 '

0,0045 317,448
74.344

54.001
51379 170,049
47.448 164,152
147,748
I 48% 43% 28%

2016 2017 2018 2019 2016 2017 2018 2019
Sondermiill gesamt @ Intensitat . Abfallaufkommen gesamt . Wiederverwertete, recycelte und verwertete Abfélle
(Tonnen) (Tonnen/produzierte Tonne) (Tonnen) gesamt (% des Gesamtabfallaufkommens)

. Entsorgter Abfall gesamt
(% des Abfallaufkommens gesamt)

Kurzfassung des
Nachhaltigkeitsberichts 2019
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Mehr Informationen

Weltweite Initiative 2025 ) WE’'VE SIGNED THE

e Recycling von 750.000 Tonnen PET-Abfallen als
Rohstoff fiir unsere Polyester-Produktion pro Jahr
 Recycling von 50 Milliarden Flaschen pro Jahr

e Investition von 1,5 Milliarden USD

Recycling von
ctwa 50 Milliarden PET-Flaschen Recycelte gebrauchte PET-Flaschen

206.996

143.507
128.890

109.446

Vermeidung von
1,1 Millionen
Tonnen
Plastikmall in
Deponien

Reduzierung von
mehr als 1,65
Millionen Tonnen

in der CO2-Bilanz des PET-
Flaschen-Lebenszyklus

2011 2012 2015 2017 2019

Einheit: Tonnen

Indorama Ventures PCL.
Unsere Vision - Ein Weltklasse-Chemiekonzern sein, der groRartige Produkte fiir die Allgemeinheit produziert



Kreislaufwirtschaft (“_,)
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Mehr Informationen

Fir uns ist es wichtig, unseren Kunden mit unseren Produkten einen Mehrwert anzubieten und gleichzeitig die Umwelt optimal zu schutzen.
Mit der Entscheidung firr die Kreislaufwirtschaft gehen wir einen wichtigen Schritt in Richtung unseres Ziels, als fiihrendes
Chemieunternehmen groRartige Produkte fir die Allgemeinheit zu produzieren.

(Recycling h

Recyclin

» Neue Recycling-Technologien,
um Plastikmall zu umgehen

o Engagierter Einsatz fur

L Recycling D,

rEﬂsammenarbeit T
chsammenarioelt

o Kunden/Verbrauchern
o Lieferanten/Partnern
« Regierungsbehrden

Bildungsarbeit
zum Recycling

o Kunden
o Lieferanten/Partner

t Schuler/Lehrer

J

—

[ Einsatz fiir

Anderungen in

Gesetzen und

Vorschriften

 Einsatz gegen Plastikmull durch
die Forderung der Nachfrage
nach recyceltem Plastik

» Steigerung des Verbrauchs von
recyceltem Plastik

§

DESIGN

s . 1
Innovation &
Produktverantwortung

o Produktdesign:

- -

77" A
RECYCLING ‘ R BESCHAFR,
r5
g
/I'\ g KREISLAUF-
' c; WIRTSCHAFT
. 2
| ABHOLUNG
2, s
“a GNSCHEN KONSUN\\?X&
w >
VERBRAUCH
J

~

N30y 122 W

-.__<___,

PRODUKTION

VERTRIEB

Gewichtsreduzierung/hohe
Leistungsfahigkeit
» Kohlenstoffarme Produkte
» Nutzung/Weitergabe/
Entsorgung

_ W,

[ . )
Alternative Rohstoffe

e Recycelte Rohstoffe

o Erneuerbare Rohstoffe

Operative Okoeffizienz
e CO2-FuBabdruck

o Energie/Wasser/Abfall
o Erneuerbare Ressourcen
o Life Cycle Assessment

\ J

r\Ierbesserunq des T

Logistik-Managements
e Quantifizierung von THG-Emissionen

L(Bereich 3)

Kurzfassung des
Nachhaltigkeitsberichts 2019
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DER EMPOWERMENT-ANSATZ

Indorama Ventures PCL.
Unsere Vision - Ein Weltklasse-Chemiekonzern sein, der groRartige Produkte fiir die Allgemeinheit produziert

Gesundheit, Sicherheit und Wohlergehen zahlen zu
unseren wichtigsten Werten. Wir setzen regelmaRig Projekte
um, mit denen Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz
verbessert werden und im Zentrum unserer Aufmerksamkeit
stehen.

Wir bieten allen faire und gleiche Chancen ohne zu
diskriminieren und schaffen eine einzigartige und auf natirliche
Art andersartige Unternehmenskultur, in der Vielfalt geachtet
und Zusammenarbeit und Synergien im Konzern gefrdert
werden. Die Menschenrechte werden tiberall, einschlielich
der Arbeitsmethoden, geachtet.

Wir kniipfen und pflegen starke Beziehungen zu den
Menschen, die an unseren Standorten leben, und leisten einen
Beitrag zu einem langfristigen und nachhaltigen
Wirtschaftswachstum und zur Entwicklung der Region.
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Mehr Informationen

Gesundheit & Sicherheit am Arbeitsplatz @ s

Gesamtanteil der erfassten Seit dem 31. Dezember 2019 gilt fiir 70 % der betrieblichen Ablaufe die Norm OHSAS
Arbeitsunfille: TRIR
(Vorflle/200.000 Arbeitsstunden)

1,45

18001/1ISO 45001 als Zertifizierungsgrundlage fur Managementsysteme im Arbeitsschutz.
Wir investieren weiter in Mitarbeiterschulungen zum Thema Gesundheit und Sicherheit
119 1,29 am Arbeitsplatz. Unsere Arbeitnehmer und Vertragspartner hatten die Gelegenheit, an
" mehr als 465.800 Schulungsstunden zum Thema Gesundheit und Sicherheit teilzunehmen.
I I TRIR/LTIFR
2019 betrug der Gesamtanteil der erfassten Arbeitsunfalle (TRIR) 1,45 und der
2016 2017 2018 2019 Gesamtanteil der Arbeitsunfalle mit Ausfallzeiten (LTIFR) 4,18. Die steigenden Zahlen bei

Gesamtanteil der Arbeitsunfalle mit TRIR und LTIFR sind auf den neuen Mix bei den Ubernahmen zuruckzufuhren. Einige der
Ausfallzeiten: LTIFR

. neueren Ubernahmen haben eine gréRere Belegschaft, die mehr manuelle Tatigkeiten
(Vorflle/1.000.000 Arbeitsstunden) ! ne gre ¢ l ! algxel

ausfuhren muss, wodurch eine gréRere Verletzungsgefahr besteht.

4,18
371
3,61
Ziel 2025
0, .
*10 % weniger 70 % aller Ablaufe verfgen ber
erfasste Arbeitsunfalle die Zertifizierungen OHSAS

18001/ISO 45001

2016 2017 2018 2019

Kurzfassung des
Nachhaltigkeitsberichts 2019
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Wir lassen uns von unseren Werten leiten.
Das bedeutet, dass wir gute Arbeitsplatze
schaffen méchten. Mit 22.696 Mitarbeitern
aus 79 Landern arbeiten wir an Standorten
in 32 Landern zusammen. Dabei liefern wir
nicht nur ab, sondern schaffen Vertrauen,
lernen und wachsen gemeinsam.

* 17,53 % mehr Mitarbeiter gesamt
* 90,50 % Mitarbeiterbindung

* 0,3 % mehr weibliche Mitarbeiter

's ~
a Erfolge 2019
- 90,97 %
Mitarbeiterengagement
© zZiel 2020
* Gleich oder besser als im
Vorjahr
\_ J

Indorama Ventures PCL.

Mitarbeiter gesamt

22.696

»‘ )

Geschlechter-  Mitarbeiter mit
vielfalt Behinderung

& @

22 % 198

Mehr Informationen

11,61 %

10,71 %
8,95 % 950 %
5
I I 720 % 715 9% 747 % LJ0%
2016 2017 2018 2019 2016 2017 2018 2019

. Abgang gesamt

Anmerkung: Die Fluktuationsrate bei der Belegschaft wurde nach strengsten Definitionen
und Methoden neu berechnet und dargestellt.

Freiwilliger Abgang

0
18 % Efrﬁ)a

Nord- und

Sdamerika

Mitarbeiter

pro Kontinent

32%

Europa

Unsere Vision - Ein Weltklasse-Chemiekonzern sein, der groRartige Produkte fiir die Allgemeinheit produziert

45%

Asien

Altersvielfalt
<30
Jahre alt 90,97 %
Mitarbeiter-
engagement
30-50 | Tttt
Jahre alt 93’43 0/0
Mitarbeiterbeteiligung
>50
Jahre alt




Human Capital Management
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Wir setzen uns bei IVL fir den nachhaltigen Aufbau einer Kultur des Wachstums ein, in der neugierige, integrierte und engagierte
Mitarbeiter zu Botschaftern fr einen wunderbaren Arbeitsplatz werden. Zur Férderung von experimentellem Lernen haben wir zahlreiche
Foren, Kanale und E-Learning-Plattformen eingerichtet.

Durchschnittliche Schulungsstunden Operational Excellence Awards

L o) L

GROUP p ¥ (GMC ) GRaue wemagew
ENERRNGE N CONFRENGE 200

W T

(Stunden/Mitarbeiter)

33,06

3043
22,7
| I I

2016 2017 2018 2019

« 728.206 Schulungsstunden

« 8,64 % mehr Schulungsstunden pro
Mitarbeiter im letzten Jahr

« 170,67 USD Schulungsaufwand pro
Mitarbeiter

- Start der
Kommunikationskampagne
tiber das Projekt IVL Leadership Curriculum
fur 200 weltweite Fihrungspositionen

i :p

Geschéftsbereich Feedstock Geschaftsbereich Fibers

l Indorama Polyester Industries
Public Company Limited
(Nakhon Pathom), Thailand

Indorama Ventures Portugal
PTA, Portugal

GROUP MANAGEMENT
GONE3ENCE 7gl'12ll &

Y

» - 7 ‘ |

Geschiftsbereich PET .:::..
AsiaPet (Thailand) Limited, Thailand

Thailand

Geschiftsbereich Packaging
Petform (Thailand) Limited, Lopburi, %

Kurzfassung des

Nachhaltigkeitsberichts 2019

Mehr Informationen
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Mehr Informationen

100

Corporate Citizenship g =

Wir mochten positiv auf die Gesellschaft einwirken und uns auf Ergebnisse und Werte konzentrieren - ob auf sozialer, 6kologischer
oder wirtschaftlicher Ebene -, um sicherzustellen, dass das Unternehmen nachhaltig bleibt.

Bildung (Recycling)
e 26 Schulen/13.149 Schuler/163 Lehrer

12 % 0

) 40 % 19 % ) « 560 Einheimische an den Standorten
Geschéftliche Wohltatige Soziales & 32% 9 Organisati (sffentlich/Regi )
Initiativen oziales Bildung . rganisationen (sffentlich/Regierung

Spenden Karitatives « 3.862 gespendete Shirts aus recycelten

PET-Flaschen

2019

Gesamt- 612 Gesundheit
beitrag 11 % CSR-Projekte » 594 medizinische Einzelfalle (kérperliche
1.796.730 USD 0 2019 Untersuchungen, Zahnbehandlungen,
Kunst & kostenlose Krankenhaustransporte)
0 Kultur * 114 durchgefuhrte Operationen der
48 % .
29 % Gaumenspalte
Gesellschaftliche 99% Gesundheit |
Investitionen Umwelt
@ Umweltschutz
o Wetlands Edge Environment Center, USA

Nationalpark Wattenmeer, Dnemark
Sponsor des Asheboro-Zoos, USA
Freilassung von Tilapia und Probarbus
Jullieni

Wasserschutz durch Baumpflanzungen und
Wildbachverbauungen

Reinigung von Wasserquellen durch
Sammlung von 400 kg Ml

Indorama Ventures PCL.
Unsere Vision - Ein Weltklasse-Chemiekonzern sein, der groRartige Produkte fiir die Allgemeinheit produziert




Bildungsarbeit fiir Recycling
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“iLasst uns

PLASTIK
RECYCELN!

Wissenswertes iiber

Plastik!

(1 d

2

iy hrt reoyaling PET boten | %
] X Inoonaes

In Zusammenarbeit mit der

Mehr Informationen

VL Foundation haben wir Aufklarungskampagnen zum

Management von Plastikabfallen und Recycling durchgefiihrt. AuRerdem haben wir ein
Netzwerk zum Sammeln von Plastikflaschen aufgebaut, um die Beteiligun und Anderungen
der Verhaltensweisen beobachten zu kénnen. Dabei haben wir festgestellt, dass unsere
Bildungsarbeit fiir Recycling positive Auswirkungen zeigt.

2019 haben wir mit den folgenden Manahmen groRe Fortschritte erzielt:

:' 13.149

&,2 Schiiler

4 a 560

\&/ Einheimische an
den Standorten
22
Offentliche
Veranstaltungen

;:‘.- Gespendete

Recycling-Tonnen

Vortrdge zum
Thema Recycling

Gespendete rPET-
Shirts

26
Schulbesuche

533

Downloads von
Lernmaterialien zum
Thema Recycling

oy 124

Artikel Gber
Recycling

890.310
7

‘L Weltweit
J gesammelte
ceoooflaschen

® 371
</B schulstunden

187

Downloads von Videos
zum Thema Recycling

Werksfiihrungen zum
Thema Recycling®

Flaschenriickgabeans
Werk**

4.970 kg

* Werksfiihrungen zum Thema Recycling nur in Thailand bei Indorama Polyester Industries Public Company Limited

(Nakhon Pathom)

** Nur zurtick an Indorama Polyester Industries Public Company Limited (Nakhon Pathom), Thailand

Kurzfassung des
Nachhaltigkeitsberichts 2019



Zusammenfassung der Nachhaltigkeitsziele 2025 von IVL

[ Weltweite Initiative 2025 Kreislaufwirtschaft
« Recycling von 750.000 Tonnen ® Einbindung der Kreislaufwirtschaft in die
PET-Abfallen als Rohstoff firr unsere Polyester- Geschaftstatigkeiten von IVL
Produktion pro Jahr ® Zusammenarbeit mit Organisationen zur
 Recycling von 50 Milliarden Flaschen pro Steigerung unseres Beitrags zur
Jahr Kreislaufwirtschaft
L- Investition von 1,5 Milliarden USD
Erneuerbare Energien

DA

. . 10 % bis 2025
Energie . . 25 % bis 2030
5 % . : Nutzung von Strom aus
weniger Energieintensitat T . erneuerbaren Energien
' WIR UNTERSTUTZEN
SUSTAINABLE

DEVELOPMENT . . . . . !NQQ@AMA e
G{IALS

. *

Wasser
10 % 10 %

weniger Wasserintensitat weniger THG-Intensitat

THG-Emissionen

N - (Bereiche 1 & 2)
Null-Abfall-Ziel fiir deponierten Implementierung von
Sondermiill Produktklassifizierung in Bezug auf
Nachhaltigkeit

Indorama Ventures PCL.
Unsere Vision - Ein Weltklasse-Chemiekonzern sein, der groRartige Produkte fiir die Allgemeinheit produziert




Datenmeldung, Uberpriifung und Sicherung

Bericht-
erstattun

Y basierend auf

den GRI-Standards

Uberpriifung &
1 00 O/O Sicherung des

Berichtwesens

gemaf
AA1000AS

Quantifizierung,
Verifizierung &

Berichterstattun
100 % der THG- 5
Emissionen
emaf
SO 14064-1 und
1ISO 14064 -3

Ansprechpartner und Feedback

RICHARD JONES
Head of Corporate
Communications and
Sustainability

11" +662 661 6661
Durchwahl 680

richard.j@indorama.net

HARSHA V REDDY
Head of Global
Sustainability

L' 4662 661 6661
" Durchwahl 605
harsha.r@indorama.net

AVINASH CHANDRA
Head of Corporate EHS

' 1662 661 6661

Durchwahl 184

Nachhaltigkeits-
bericht 2019

Mehr Informationen

avinash.c.@indorama.net

Jahresbericht
2019

Bl
B

Mehr Informationen
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202 WELTWEITE
INITIATIVE
* Recycling von

750.000:

PET-Materialien

Als Rohstoff fUr
unsere Polyester-
Produktion pro Jahr

Recycling von - wiiarden

Flaschen pro
Jahr

e |[nvestition

von 1 ,5

Milliarden USD

INDORAMA

INDORAMA VENTURES COMPANY LIMITED

75/102 Ocean Tower 2, 37t Floor,

Soi Sukhumvit 19 (Wattana), Bangkok 10110 Thailand
Telefon: +662 661 6661

Fax: +662 661 6664

&4 E-Mail: sustainability@indorama.net

pracy
£ www.indoramaventures.com

Die Kurzfassung des Nachhaltigkeitsberichts 2019 ist auf 100 % recyceltem
Papier gedruckt. Fir den Druck wurde natirliche Sojatinte verwendet.
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