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IVL auf einen Blick
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Weitere Informationen finden Sie im Kapitel AAbout 1 ymortid des Nachhaltigkeitsberichts.
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Organigramm der Nachhaltigkeit bei IVL

Sustainability and Risk Management Committee (SRMC)
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Die Botschaft des CEO
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"

WIR UNTERSTUTZEN NACHHALTIGKEIT

UND SEHEN SIE ALS TRANSFORMATIVEN
PROZESS. NACHHALTIGKEIT ERFORDERT
EINE KONTINUIERLICHE VERBESSERUNG
UNSERER ABLAUFE UND UNSERER TEAMS,
WENN WIR LANGFRISTIG ERFOLGREICH SEIN
MOCHTEN.

Gemeinsam leisten wir einen wichtige
Beitragrfein erfolgreiches Jahrzehnt'ir
Zeichen der Nachhaltigkeit.

b\

Aloke Lohia
Group Chief Executive Officer

Kurzfassun g des 7
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INDORAMA

Lowest carbon Increases
THAILAND KANN STOLZ AUF SICH SEIN footprint shelf life
compared fo of food & drink

clternative packaging products

Weltweit tatiges Unternehmen mit Sitz in Thailand

Hat seit 2011
50 Milliarden
Flaschen recycelt.
Der Zahlstand vom .
ht
23. Marz 2020 h‘ggm

100%
recyclable
AND COUNTING
Recycling q |
' 50162623179 2 wms Environmentally Fully
B = : ) friendly circular

Wir verstarken unsere Anstrengungen und
versichern, mindestens 50 Milliarden Flaschen
pro Jahr zu #recyceln. Um dieses Ziel bis 2025 zu
erreichen, investieren wir 1,5 Milliarden USD.

o|F|COFF."1C‘v"C'"IfJ'CS ndeoramaventures_official o alVLtean ® Indorama Ventures PCL
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Die Botschaft des Chief Recycling Officers

i

RECYCLING STEHT IM ZENTRUM EINER
NACHHALTIGEN UND ZUKUNFTSGERICHTETEN
WELTWIRTSCHAFT. BEI IVL GLAUBEN WIR, DASS
RECYCLING EINE ENTSCHEIDENDE INNOVATION FUR
WIRTSCHAFTLICHES WACHSTUM IST.

IVL wird sich im Recycling schnell als weltweit fiihrend
durchsetzen, indem wir die Infrastruktur aufbauen, die
bendtigt wird, um vorhandene Liicken zu schlieBen und
eine Kreislaufwirtschaft flir PET-Verpackungen zu

schaffen. 17}

Yash Lohia
ChiefRecycling Officer

Kurzfassung des
Nachhaltigkeitsberichts 2019




Nachhaltige Wertschopfung fiir die Stakeholder von IVL

Unser
Kapital
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Erfolge
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Ziele fur nachhaltige Entwicklung (SDGs) und IVL %
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ﬁ GOVERNANCE

GESCHAFTSPOTENZIAL
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Wir verpflichten uns zu einem ethis Hohepunkte 2019

f ) transparenten Handeln ohne Bestec n .
KN4 Korrurl)otion in allen Untemehmensbe%gg%\a%ﬁ@agiéiefn%nd ?ncéiﬁe\f/n%gkgrﬁe%(t
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Corp ernddacelbuch (CG Manual) neu struktu
Handbuch hefwme{;m rggltern und Stakehold
Im Jahr 2019 wurden gegen IVL kein ti%\f%ﬁ Yt dKyd3iGcdyk Y O
@ wegeli K DY o%e\giirgf Betllg KUk die) RNiernenmens implementiert werden und wie die

. overnance im Unternehmen umgesetzt wird. Dz
Corpofatwernaecelungengt3 e wurde a d ! b I&Kvare. 3eit Septem!

} ~8 NAKDAd DCKacdKk huG
angeboten.
Das Unternehmen hat im Maj 2018 seine_ ...
Zertifiziedad 3 C Privaigedde k

Collective AutiitidgainSorruption

(CAC) erfolgreich erneuert. Die erste
Zertifizierung erhielt IVL im Oktober 2014.

Corporate Governance 9,0,

WUralen Umgang mit Gonrai@ce :

gﬁg}gﬁ Cfl(afg Sn‘tgé%ehmﬁ?/g(mﬂ'llﬁg | bfgtl\l@t?l\r;_errscht geschlechtersp&afisti@3&eichh

= D HOD) eitmcellent 71 rta wird, wenn sich die Gelegenheit bietet, ei

irectqt©D) eixcellen . I|&£ﬁ%%ﬁ%&ﬁ'standsmltghed_ern nnt.

Bewertung. In diesepé Jahr erh 2 ors std &rie d/&bliche Bewerberin vorges
siebten Mal in FBlge diBedd(tyng. g die ihre Arbeit im Mai 2020éntatfiacenden
Meeting der Shareholder aufnehmen wird.
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Customer Relationship Management

Kundenzufriedenheitsindex (CSI)
und Kundenbindungsrate (CRR)

Ziel 2019
@)/‘ Gesamt-CSI
bei IVL

CSI1(2016-2019)

86,58 %
86,01 %

8560%  g5,46 9

csl
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Als) CuKr@nt ddr ﬁ’_okester
Wertsgh ~ d Asy sl IFLdokewuss
wie wichtig es ist, die Anforderul
Kunden in'Bezug auf ein zunehr
Engageqréné Herausforderunge
BereiCh Nachhaliekdit Fuk ©
und positiv zu beeinflussen.

Gleich oder
besser als
86 %

CRR
93 %

Hohepunkte 2019

gL
l CSI: 86,16 % CSI: 87,11 % = CSl: 85,88 %
(%) CRR: 95 % CRR: 94 % = CRR:91% | v
- Y D
Rohstoffe PET Fasern Bl Cc
m
CSI: 88,11 % CSI: 86,56 % oN CSI: 84,73 % f D
CRR: 95 % CRR:92% V%N CRR:98 %
Verpackung Wolle Recycling

Indorama Ventures PCL.
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Innovationsmanagement @

Hohepunkte 2019

A13,illionen LEFEE

AT6Mitarbeiter in F&E

Al /Forschungszentren
Geschiftsbereich Fibers

% 2019 2020
IsiVestoo  Zi@3 %
Zieh %
Geschéftsbereich PET HVA
2019 2020
IsiWess %  Zi€dd%
Ziela %

_ ° Y,

*z atkirdexiénlahénen, die aus dem Vertrieb von Produktd
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Mehr Informationel

IVL ist_sich bewusst, dass Innovationen gresag#ict
Produldeaie Allgemeinheit zu produzieren. Mit del
V(laér(l%e%s%r?n \é?? I?roc_(ljl{(kten undaP{(ozkeigrr}aS%g%\z{l
alle Vg

gunehnﬂédfﬁ FAdy !

PHP Enka TecTape Hybrid Roving
ewinnt den AVK Innovationspreis
c[’)le Entwicklung eines leichten F
EnKaecTagbriRovingn PHBevrsurd:
Ca¥sfiatier von der Bundesrdgiattr
Messe Composites Europe 201¢
Innovation Award ausgezeichnet.

Trevira Fibers erhalt den

Brandenburger Innovationspreis )

Trevira wurde vom Wirtschaftsmin
Brandertaaig neues flammhemme
und WQiabiles Polyestergarn zum G
D EkandPnburger Innovationsprei
OAYKkt Kt hvdghi@d KA Y D
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\ 9 UMWELT

UMWELTFREUNDLICHE ABLAUFE

Bei unseraff¢néd Produkten legen wir Wert auf eir
umweltfreundlichen Ansatz. Wir senken den Ress:
Emissionen und setzen uns damit gegefiadién Klim
Kreislaufwirtschaft ein.

Umweltmanagement

Wir verpflichten uns, ein effiziehée&iMdnagehsehut
umzusetzeNUZHEEB &6 undemfae d K d O Y
ISO 14001. Alle Investitionen in Initiativen mit posi
die Umwelt werden einer Machbarkeitsstudie und
unterzogen, um sicherzustellen, dass alle unsere |

R
ddd

Klimastrategie Energie Erneuerbare THG-Emissionen
Energien

0606 0@

Wasser Abfall Recycling Kreislauf-
m Indorama Ventures PCL. irtschaft
Unsere Vision - Ein Weltklasse-Chemiekonzern sein, der groBartige Produkte fiir die Allgemeinheit produziert wirtscha
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Klimastrategie ©C__

Unsere Klimastrategie 2025 entspricht dersauitoétiRariber

Klimakonferenz COP21 vereinbarten InitiatN@‘rN@ik%_ ?@hﬁ% alle sechs Monate eine
die Entwicklung solider kohlenstoffarmer St?é @l durgnCymaNlachhaltigkeit sicherzus
afs it voralé@eakologis
au

chehsozialen Auswirkul
sghd tAgei-Ad Y
s GSzenarioanalyse
mit TCFD als Richtlinie im Bel
= Klimawandel
: : g GSensitiétt k Cfoekd
AR "Bereich Wassg;ﬁ{ f
mit dem vom World Resource
QNRI entwickelten Waslserris
QUEDUCT

Klima-Governance

Wir wenden die Prinzipien der K
Governmtative des Weltwirtsch
an. Die Initiative diehtaltZEhél,k
strategische Klimadediatte und

ganzheitliche Entscheidungspro.

How to Set Up Effective
Glim: ce on

utz-Ranking:

NcoP B

DISCLOSURE INSIGHT ACTION
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é?]]é?g\{\lel-gf%grllk56 P@%Etae lh”?gg re eE%LQh\tenergieverbrauch Gesamtverbrauch an erneuerbaren Energien

operativiereffizieametragen haberle.10

5,75

€3 901,065

350 559

55, 658,703
Die steigenden Zahlen des absol&ten O 7a452750 B
Engg:everbrauchs sind auf den Anstieg der,, ..
Gesen t [Algd-danderwarly Ve s - 2
i & 1 5 1 g 1

sehr energieinees@eht k ¢ d ElEIl\(
katkeduf energieeffiziente Altern n .

zud Bffe@WEEams jedoch
Frhuyodyt Kodkar AYD AYkdka ycdaydacdy ™
mehr EnergYeeffizienz ausweiten. IVL Y euetore Bolasse <9

. : Intengtt [ gesamt Erneuerbares Biogas (GJ)
IL\j[P[‘]:eéSl;’Cg:j %Lg?&wﬂ’?:gijhelg)r&feéi %Jssamtverbrauc (r(]BJe/r::oduzierte Tonne) B gesamt Erneuerbarer Strom (GJ) gesam
Energien nufagmezu

Ziel 2025 ~ Hohepumkte2019

A 5 % wenidgenergieintehsit . :

20 o/o mehrgg[lror?] aus A 5% mehr Strom aus erneuerbaren Energien im Vergleich zum \
erﬁeuerbaren Energien A 1,5 Millionen GJ Strom aus erneuerbaren Energien (eingekauft
i A Eine Steiger@wu¥drstandorte, die ihren Strom zu 100 % aus err

% Ziel 2030 Energien beziehen] sufiieStandorte, die Riodule Att:fhehietiid

R25 % mehr Strom_aus . A 0 _ - e
erneuer[)aren Energien A 52 % aller ifgné ZertifiziSBQ001

Indorama Ventures PCL.
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Treibhausgasmanagement @ =N
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Mehr Informationer

Wir analysieren die Trelbhausgasem|ssiond¥wwwmwenhouse Gaas gré)t%c

Accounting and Reporting Standard dpesaVHR/

der absoluten Treibhausgasemissionen ist auf den Erwerlzuantfeaiénenges
Tréabhausgasen haben.

Der Anstie
hohanA &a

Direkte THG-Emissionen (Bereich 1)
o 371

s 744 746

3. 688 970

2017 2018

Gesamt-
emissionen
(tCO,¢e)

A 6,5 % wenigerniteasitt
(Bereich 2)

A 122.806 tCO,e €iNgespart

@ Intensitat
(tCO,e/produzierte Tonne)

dank erneuerbarer Energien

@&Dovie AYD dKQK

Indirekte THG-Emissionen (Bereich 2) THG-Emissionen gesamt (Bereiche 1 & 2)

0,232 0,553 0,555
0,209 @ 0,197 ) 0, 522
o \@ 0,184 0537 @~ O
@ 7 089.441
2.344.695
1.979.668 2 316 5912224, 494 5.528.000 5918458
5.089.355 I I
2018
Gesamt- @ Intensitét Gesamt— @ Intensitat
emissionen (tCO,e/produzierte Tonne) emissionen (tCO,elproduzierte Tonne)
(tCO,e) (tcO,e) :
® Ziel 2025

aly€, 54001 %

guantlfmerung Ver|f|2|erung
erichterstattund=voissieien
gem ISO 14@bdnd ISO 148064

A10% weniger-d
(Bereiche 1 & 2
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Wassermanagement O E %

Mehr Informationer

go ulade, den Wasserverbrauch zu senker
ogahr um 4 % reduflernzinteiberedasrBRIm den Ve
@ngader Aufbereitung von Abwasser und dem Auffangen von

An allen Véeltﬁm dﬁgmﬁgs}wtza ir upsfbridristren
WIr UNsgr (iA] %’glela
Frischwasser in den'm

2\

Riickgewonnenes/
Wasserverbrauch gesamt w;\etdier\r;g‘:;\rwendete%{\]Nasser*boa Bewertung der
ot t¥rBerec dthethoded :
T K O R o e e wasse’k“apphe't 2019*

Wasser hier neu dargestellt
5,35 5,32 6.07 8.07

5, 10 7,46
4,88 0 0 0 )
0 65. 222 820 6'1
5.292.534 5 255856

15 0 19 9 1
53552616 00285763 4.699.568
46.295.100 3. 053 241 0
16
16 9 25 ¢
. . 149 22? -

2017 2018 2 16 2017 2018 2019 Gesamt  Nord- und yrsien
Wasserverbrauc es&nht d Y k ©t &t Gesamtvolumendes Yigkgewonhenes Stdamerika
. (rﬁprodumerte Tonne). Kckgewonheiegier 0 wiederverwendete® sehr hoch M Hoch | Mittel bis hoch

verwendeten Wassers {Wasser (%) Niedrig bis B Niedrig

mittel
ARNNFEREPEREZ0TINN (G /.20

* Bewertung mit dem vom WRI entwiEkelten Was
Agﬁgr%é‘dﬁzfﬁ@‘ W*Ygard’em* € A10%wenigatasserintehgity Zu Uz DAKDIedda
/4 MillionétEmschwasserersparnis
A52M|II|onérZrﬂIk kdK NAKDdY KabfFqQedNhyydy
Jwiederverwendet (entspricht 7,46 % des
Gesamtwasserverbrauchs)

Indorama Ventures PCL.
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Abfallmanagement |&/

Unser Abfallmanagement hat GiaskEcEhgkidpeeieniahre w

© Hohepunkte2019
Wdarktk t é " _ Audit
QJmsetzung,eines Audit:
Neben einem Audit zur Demmim%i dan wir auch Initi¢ ’ i

Deponierung MofiliD d K
weiteren Reduméis‘mnégl fﬂl@m/ﬂ deyfolgen P
Nuf\bfaliel, was den defondskam
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Recycling '[%

Mehr Informatione

Weltweite Initiative 2025

GRecyclingseaooTonnen PEARE fl$§ d
RohstibfiiKserelyestaydukpiomlahr
GRecyclingosoiniarden Flaschen pro Jahr

Glnvestition,yefilliarden USD
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128.890

109.446
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Einheit: Tonnen
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Mehr Informationer

Faus ist es wichtig, unseren Kunden mit unseren Produkten einen Mehrwert anZuliilesiea u
Mit der Entschi@di@rireislaufwirtschaft gehen wir einen wichtigen Schritaarfliesitung unsere
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Mehr Informatione

Gesamtanteil der erfassten Seit dem 31. Dezemb@nd@®0%0 dpit betrigblaffdi® Norm OHS.

Arbeltsunfalle TRIF av x& If? 4}500& %SCZ nglﬁww me im Arbe
investieren weiter in Mitarbeiterschulungen zum Thenr

1,45
am Arbeitsplatz. Unsere Arbeitnehmer und Vertragspartne
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} ~8 c¢dt KAQ DdK .led(KRIR} 1,85y ding
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Belegschaft und Vielfalt &,

Wir lassen uns von unseren Werten leiten.
Das bedeutet, dasarbéisgpte O' d
schaff@dhteiMit 22.696 Mitarbej
aus T@elearbeiten wir an Stan r22.696
in 3lnelemusammen. Dabei liefern wir

Mitarbeiter gesamt

nicht nur ab, sondern schaffen Vertrauen,
lernen und wachsen gemeinsamuiechter-

vielfalt

A17,53 Pehr Mitarbeiter ges
A90,50 Rtitarbeiterbindung

#h

% 198

Mitarbeiter mit
Behinderung

11,6196 71 o

Mehr Informatione

8,95 8p00 %

2016 2017 2018 2019

Abgang gesamt

7,20 97,15 9447 %%

2016 2017 2018 2019

Freiwilliger Abgang

Anmerkung: Die Fluktuationsrate bei der Belegschaft wurde nach strengsten Definitionen
und Methoden neu berechnet und dargestellt.

A0,3 Ymehr weibliche Mitarbeiter

J

-
Q Erfolge 2019
A 90,97 %

Mitarbeiterengagement

@ Ziel 2020

A Gleich oder besser als im
Vorjahr

Mitarbeiter

pro Kontinent

32%
Europa

Indorama Ventures PCL.
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Altersvielfalt

<30
Jahre alt

30-50
Jahre alt

>50
Jahre alt

90,97 %
Mitarbeiter
engagement

93,43 %
Mitarbeiterbeteiligung



Human Capital Management @%
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Mehr Informatione
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Durchschnittliche Schulungsstunden Operational Excellence Awards
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A 728.206 Schulungsstunden ““"fa‘"ﬂ”gm

A 8,64 % mehr Schulungsstund
Mitarbeiter im letzten Jahr :

A 170,67 USD Schulungsaufwan Cl .
M|tarbe|ter Geschiftsbereich PET .:~:.

A Start der AsiaR&hailand) Lirhaeand
Kommunikationskampagne
sbeda®rojekt IVL Leadership Curriculum
fua280 weltvgated KA Y Q k | huk ©f ohuy dy
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Thailand rr%
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Mehr Informationer

WiGchtepositiv auf die Gesellschaft einwirken und uns auf Ergelniisaef sokigV@rte kanagr
oder wirtschaftlicharr&lserieerzustellen, dass das Unternehmen nachhaltig bleibt.

Corporate Citizenship g

) s oA Ragwa keh
0 chulen/2a rer
éicﬁftnche 40% 19% 32 % (660 Einheimische an den Standort
Initiativen Wohltatige Soziales & Bildun (O Organisatitertiiegierung)
Spenden Karitatives 9 GiBD 3%2 gehspendete Shirts aus recyc
aschen
2019
Gesamt- 612 Gesundheit
beitrag 11 % CSR-Projekte @) G594 mediziE'rer(q%Of Kl d K( S/
1.796.730 USD 0 2019 Untersuchungen, Zahnbehandlung
Kunst & kostenlose Krankenhaustransporte
48 % Kultur Gl1D A Knpt@peratidréen der
‘ 29 % Gaumenspalte
Gesell'sc'haftllche 9% Gesundheit | o
Investitionen Umwelt Umwreliechuts
@ GWetlands Edge Enwronment Cente
GWCt ahiy C g CKF ZCt
GSponsor des
60.960 1.142.800 USD GFreilassung von Tllapla und Probal
aNGrunden e Jullieni
Mitarbeiter-Ehrenamt Ny — GWasserschutz durch Baumpflanzu
wahrend der Arbeitszeit Wlld bachverbauungen

GRelnélung von Wasserquellen durc
GfAYQ Why ¢} ]
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Bildungsarbeit fiir Recycling

In Zusamme

““Lasst uns

PLASTIK
RECYCELN!_
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Mehr Informatione
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@ ycling positive Atswirkungeri zeigt.
I
= 1 ~§ 3ICcay Nofar@dthritbayeltd uf o
% 13.149 e= 163 26 o 371
g,-'( Schiiler ( Lehrer Schulbesuche ®ﬂ Schulstunden
Sk 560 6 533 187 ‘
67 e | D o comsion | oot e
e O e | ThemaReyelng |
22 Yy 7 oy 124 )
gramire G v priketver Nl venge
791 E 3.862 E 890.310 Flaschenriickgabeans
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| Gespendete E ﬁ Gespendete rPET- E {]’ Weltweit HH) Werk*
Recycling-Tonnen ! Shirts ! gleas;rrr:gelte =i 4,970 kg

* Werkaf3a KanmyThoeind Recycling nur in Thailand bei Indorama Polyester Indu
(Nakhon Pathom)
** Nurug & findorama Polyester Industries Public Company Limited (Nakhon Pz
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= g e
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Zusammenfassung der Nachhaltigkeitsziele 2025 von IVL

[ WeItweiteInitié\g)\;eOZOO%S XEgan_wiatsc(?aftK Slaufwirtschaftin di
GRecyclin nnen -INnDinduagr Kreislautwirtschaft/ in die
’PE.ZK\{a’é gqf Rblstfsere Polyester ud Htﬁe%iee_%ﬁ "ot dY

ProdukpianJahr AZusammenarbgiDfganisatione
GRecyclin lliarden Flasch ro Steigerung undgediags zur
Jahr KreiSlaufwirtschaft
| GInvestitiorl yaMilliardésSD
| S DS 2053
E % bis

Nutzung von Strom aus
erneuerbaren Energie

Eneégie i .~.
. %, .
weniger Energiel It

WIR UNTERSTUTZEN

SEEOHET .. INDORAMA ... g
GOALS

THG-Emissionen

10 % )
(EEGRRTHREY)

Wasser «° )
. 10 % .
weniger Wassg¥i It

Null-Abfall-Ziel fiir deponierten
Sondermiill

Implementierung von
Produktklassifizierung in Bezug auf
Nachhaltigkeit
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Quantifizierung, s : Nac.hhaltigkeits-

Obarorifur i Verifizierung & [ - | e bericht 2019

: N erpriifung Berichterstatt &

] Bericht- 100 O/O Sicherung des 100 % d::I;ngs . Aad & OO
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en GRI-Standards

ISO 14064 -3
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Ansprechpartner und Feedback

£ Jahresbericht

RICHARD JONES HARSH VREEr AVINASH CHANDRA ) 2019

HeaalCorporate obal Head of Corporate. :

Communicatons Sustalnablllty S, j.‘%

Sustainabilit g e 3 rﬁ
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2025 Nmatve
A Recycling von

750.000

PETMaterialien

Als Rohstoff fur
unsere Polyester -
Produktion pro Jahr

A Recycling von

5 Flaschen pro
Jahr

Milliarden

A Investition

von 1,5

Milliarden USD

INDORAMA

INDORAMA VENTURES COMPANY LIMITED

75/102 Ocean Tower 2, 37t Floor,

Soi Sukhumvit 19 (Wattana), Bangkok 10110 Thailand
Telefon: +662 661 6661

Fax: +662 661 6664

&4 E-Mail: sustainability@indorama.net

pracy
£ www.indoramaventures.com
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